
CONVENTION DE STAGE

La présente convention, règle les rapports entre :

Lycée d’origine
dont le siège est situé à :

représenté par :

ci-après dénommé « l’organisme d’envoi »

et l’entreprise d’accueil
dont le siège est situé à : 

représenté par : 

ci-après dénommé « l’organisme d’accueil »
et

Né(e) le : 
/
/

Adresse : 

ci-après dénommé(e) « le participant ». 

Il est convenu ce qui suit :
Article 1. 
Objet de la convention

L’organisme d’envoi, l’organisme d’accueil et le participant s’engagent à réaliser le placement faisant l’objet de la présente convention. La présente convention, que chaque partie déclare avoir lue et approuvée, règle les rapports entre les parties ainsi que leurs droits et obligations respectifs en ce qui concerne leur participation au programme de stages.

Article 2.
Objet du stage
Ce stage s’inscrit dans le cadre du programme ……….
Il a pour objet essentiel le développement de compétences professionnelles, sociales et linguistiques.

Article 3.
Durée

Le contrat débute au moment de la signature par la dernière des parties. La présente Convention couvre la période mentionnée ci-dessous : 
Début du stage le 

 Fin du stage le 
Durée :     semaines
Avec la distribution horaire indiquée ci-dessous1
	
	Lundi 
	Mardi 
	Mercredi 
	Jeudi 
	Vendredi 
	Samedi 

	Matin 
	De
	
	De
	
	De
	
	De
	
	De
	
	De
	

	
	A 
	
	A 
	
	A 
	
	A 
	
	A 
	
	A 
	

	Après-midi 
	De 
	
	De 
	
	De 
	
	De 
	
	De 
	
	De 
	

	
	A 
	
	A 
	
	A 
	
	A 
	
	A 
	
	A 
	


1Maximum 7h/jour et 35h/semaine   
Article 4.
Obligations des partenaires
Les partenaires susmentionnés s’engagent à respecter la Charte Qualité du Partenariat ci-dessous, qui résume leurs obligations essentielles. 

L’organisme d’envoi s’engage à : 
· Choisir le pays de destination, la durée et le programme du placement et les structures d'accueil qui permettent de réaliser ces objectifs.
· Coordonner et valider la sélection des participants dans le respect des critères définis avec l’ensemble des partenaires.

· Coordonner les activités de préparation pédagogique, linguistique et culturelle et compléter l’action des établissements par des activités ad hoc.

· Définir précisément les objectifs du placement, en particulier les aptitudes à développer et compétences à acquérir.
· Elaborer les documents et outils de suivi nécessaires à la gestion administrative et au suivi pédagogique des participants. 

· Préparer les participants à la vie pratique, professionnelle et culturelle du pays d'accueil en liaison avec les partenaires d'accueil, en particulier par une formation linguistique adaptée aux besoins professionnels des participants.
· Vérifier que le participant a souscrit une assurance couvrant l’assistance, le rapatriement, la responsabilité civile ainsi que les accidents du travail pour toute la durée du stage.
· Assister le participant pour toute question liée aux transports, aux conditions de séjour, à la protection sociale et aux assurances.
· Evaluer avec chaque participant les résultats au plan personnel et professionnel de sa participation au programme.
L’organisme d’envoi et l’organisme d’accueil s’engagent conjointement à : 

· Négocier le programme individualisé pour chaque participant.
· S’entendre sur les mécanismes de suivi et de tutorat.
· Organiser le système de communication, en y incluant le participant.
· Evaluer le déroulement du projet en continu et procéder aux modifications qui se révéleraient nécessaires.
L’organisme d’accueil s’engage  à :

· Favoriser la compréhension des cultures et mentalité du pays d'accueil.
· Confier des tâches et responsabilités au participant correspondant à ses connaissances, aptitudes et compétences ainsi qu'aux objectifs du stage, et mettre à sa disposition le matériel nécessaire.
· Désigner le tuteur chargé de suivre la progression de la formation du participant.
Le participant s’engage à :
· Observer l’accord négocié pour son placement et se mobiliser pour la réussite de celui-ci.
· Respecter le règlement de l'organisation d'accueil, ses horaires de travail et codes de bonne conduite et de discrétion professionnelle.
· Communiquer à l’organisme d’envoi d’éventuels problèmes et changements concernant le stage.
Article 5.
Activités et missions confiées au participant
Le programme du stage est établi par l'organisme d’accueil en accord avec l’organisme d’envoi en fonction du profil professionnel du participant. 

Dans le cadre du présent stage, les missions confiées au stagiaire seront : 

Le stagiaire sera amené à accomplir les activité et tâches suivantes : 

Article 6.
Suivi pédagogique du participant et rapport final

Le suivi du stagiaire sera effectué par : 
M/Mme
 (tuteur au sein de l’organisme d’accueil) 
et 
M/Mme 
(responsable au sein de l’organisme d’envoi). 
Le participant s’engage à: 
· Retourner à l’organisme d’envoi la fiche de présence et d’évaluation à la fin de chaque semaine de stage ;
· Produire et envoyer son rapport de stage à l’organisme d’envoi dans le mois suivant la fin de son stage
Article 7. 
Interruption du stage pour motifs valables et sérieux
Tout motif sérieux et valable justifiant l’impossibilité de poursuivre le stage donnera lieu à l’interruption de ce dernier. L’appréciation du caractère sérieux sera effectuée par l’organisme d’envoi après avis du participant et/ou de l’entreprise d’accueil.

Article 8.
Contrôle de l’exécution du stage
Le participant et/ou l’organisme d’accueil, fourniront sans délai à l’organisme d’envoie toutes les informations que celui-ci pourra être amené à lui demander concernant la réalisation du stage faisant l’objet de la présente Convention.

Article 9.
Résiliation du contrat
Il pourra être mis fin à la Convention en cas d’inexécution, par une des parties contractantes, d’une des obligations découlant de la présente convention; la présente Convention peut alors être résiliée ou dissoute de plein droit par le promoteur, sans qu’il soit besoin de procéder à aucune autre formalité judiciaire, après une mise en demeure notifiée aux parties par lettre recommandée non suivie d’exécution dans un délai d’un mois.

Fait à 
 en trois exemplaires.

Le …………





Pour l’organisme d’envoi,

Pour l’organisme d’accueil,



Pour le participant,
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